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Modulbezeichnung, (ECTS-Punkte), Lehrveranstaltungen, [Anzahl der Prasenzstunden)|

ment of care

Einfuhrung in das

Halbjahr 1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
Modulart 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
Grundlagen der Betriebswirt- Finanzierung und Marketing Integriertes Management
schaftslehre
(5) (8)
Grundlagen der Kosten- und Leis- Leistungssektoren Gesundheitsmarke- Mitarbeiter- Unternehmens-
Betriebswirtschafts- tungsrechnung und Finanzierung im ting fihrung fihrung
Ge_su nd- lehre [16] Gesundheitswesen [22] [30] [30]
heitsma- [20] (33]
nagement Medizincontrolling
- manage- [20]

Integrationsseminar

24
[(257)] Health Care Ma- zu ausgewahlten
nagement Managementthemen
[36]
®)
Integrationsseminar
(50]
Halbjahr 1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
Modulart 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
Recht Grundlagen
(5) Informationsmanagement
(5)
Sozialversicherungs- Medizinrecht Grundlagen Informa- Informations-
Methodische recht [22] tion, Informations- management im
SrunclesEn [33] management, Infor- Gesundheitswesen
9 mationssysteme (eHealth)
(15) [30] [20]
[155] Wissenschaftliches Arbeiten
©)
Einfuhrung in das wissenschaftliche Arbeiten Wissenschaftstheorie und Methoden der Projektskizze zur Bachelorarbeit
[15] empirischen Sozialforschung [20]
[15]
Hinweise:

1. Aufgrund der Abstimmung mit den Ausbildungsinhalten und damit der besseren Verzahnung von Studium und Ausbildung, sollen zwei Module
in zeitlicher Hinsicht verschoben werden (inhaltlich bleiben die Modulbeschreibungen unbertiihrt)

- Modul Recht (5 CP): vom 1. Studienjahr ins 2. Studienjahr

- Modul Theorie und Forschung in der Pflege und Geburtshilfe (5 CP): vom 2. Studienjahr ins 1. Studienjahr
2. Aktuelle rechtswirksame Entscheidungen des Bundesgesundheitsministeriums haben zur Ubertragung ausgewdhlter heilkundlicher Tatigkeiten
auf Pflegekrafte gefuihrt (Modellvorhaben nach § 63 Abs. 3c SGB V). Nach dem Eckpunktepapier fir das neue Pflegeberufegesetz soll die
Ausiibung von Heilkunde vorderrangig im Rahmen eines Studiums vermittelt werden.

- Wir fuhren daher als 2. (alternatives) Wahlmodul das Modul Austibung von Heilkunde (8 CP) ein.




Halbjahr 1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
Modulart 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
Theorie und Forschung in der Pflege Public Health
und Geburtshilfe 7
®)
Gesund- Einfuhrung in die Anwendung von Public Health und Case Management
heitswis- Forschung der Pflege Theorie und For- Versorgungsfor- und Manged Care
haf und Geburtshilfe schung der Pflege und schung [30]
senschaft [30] Geburtshilfe [40]
— health [30]
science - - : .
@7) Anleitung, Schulung und Beratung Soziologische Fragestellungen und
[290] (10) geschichtliche Entwicklung
(5
Anleitung, Schu- Anleitung, Schulung, Soziologische Geschichtliche Ent-
lung, Beratung | Beratung Il Fragestellungen wicklung
[55] [55] [30] [20]
Halbjahr 1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
Modulart 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
Methoden-/Sozialkompetenzen | Methoden-/Sozialkompetenzen I
®) ®)
Prasentations- Stressmanagement Projektmanagement Ethik und soziale
kompetenz [20] [15] Verantwortung
. [20] [15]
Schitssel- Systematische
kqu_allfl- Reflexion Unternehmens-
ationen [20] simulation
(22) [20]
[236]
Sprache | Sprache Il
(6) (6)
Sprache la Sprache Ib Sprache Ic Sprache lla Sprache Ilb Sprache lic
[22] [22] [22] [20] [20] [20]
Halbjahr 1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
Modulart 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
Profil 1: Systematische und theoretische Grundlagen pflegerischen und
geburtshilflichen Handelns
Diagnostik Bedarfseinschat- | Pflege-, Hilfs- und Evaluation
Profil 1 ) zung Betreuungspla- (6)
Gesundheit ] nung
und Pflege (7)
— provision Diagnostik | Bedarfseinschatzung Evaluation |
of care - [48] | Pflege-, Hilfs- und [33]
27) [48] Betreuungsplanung |
44
[311] i . a4] Evaluation Il
Diagnostik II Bedarfseinschatzung . [33]
[36] Il Pflege-, Hilfs- und
[36] Betreuungsplanung Il
[33]




Halbjahr 1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
Modulart 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
Profil 2: Komplexe Pflege- und Betreuungssituationen
Pflege und Ge- | Komplexe Pflege- | Notfallmanage- Spezielle Pflege
burtshilfe als und Betreuungs- ment und Betreuungs-
Profil 2 professionelles situationen 5) konzepte
Gesundheit Handeln (8) (6)
und Pflege ®) Notfallmanagement
- provision of Komplexe Pflege- [55] Spezielle Pflege und
care - Einfuhrung professio- und Betreuungs- Betreuungskonzepte |
nelles Handeln situationen | 133]
(27 [48] [48]
[313] Spezielle Pflege und
Rehabilitation und Komplexe Pflege- Betreuungskonzepte
Frauengesundheit und Betreuungs- I
[48] situationen Il [33]
[48]
Halbjahr 1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
Modulart 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
Gesundheitsékonomie und Quali-
tatsmanagement
Wahlmodul (8)
G . .
[80] Qualitdtsmanage- Gesundheitstkono-
ment mie
[40] [40]
Halbjahr 1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
Modulart 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
Wahimodul Auslibung von Heilkunde
8
(alternativ) ®
®) Austibung von Heil- Austibung von Heil-
180] kunde | kunde Il
[40] [40]
Bachelor- Bachelorarbeit
arbeit (12)
(12)
Halbjahr 1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
Modulart 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
Praxismodul | Praxismodul Il Praxismodul 11l
Praxis- (20) (20) ®)
module Mitarbeit in einem Geschéfts- bzw. Versor- Mitarbeit in einem Geschéafts- bzw. Versor- Mitarbeit in einem Versorgungsprozess,
(48) gungsprozess gungsprozess komplexer Pflege- und Betreu- Vertiefung in einem Geschéaftsprozess oder

Leistungserstellung ungssituationen Unterstitzungsprozess mit erweitertem
Aufgabenfeld
(66) (70) (74)
CP-Summen | |
(210)
Prasenz- [611] | [541] | [490]
stunden

[1.642]




