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Name / Titel 

 
Prof. Dr. rer. soc. Klaus Grunwald 
 
Prodekan der Fakultät Sozialwesen 
 
Studiengangleiter für die Studienrichtung „Soziale Arbeit in 
Pflege und Rehabilitation“ 
 

Lehrgebiet 

 
Soziale Arbeit in Pflege und Rehabilitation 
 
Verantwortlich für die und Lehre in den spezifischen 
Veranstaltungen der Studienrichtung „Soziale Arbeit in Pflege 
und Rehabilitation“ des Bachelorstudiengangs „Soziale Arbeit“:  
• Modul 9 („Praxisreflexion I“),  
• Modul 15 („Praxisreflexion II“),  
• Modul 18 („Studienschwerpunkt I“) und  
• Modul 23 („Studienschwerpunkt II“)  
 
Verantwortlicher für das und Lehre im Modul 5 („Governance 
sozial(wirtschaftlich)er Organisationen“) des Masterstudiengangs 
„Governance Sozialer Arbeit“ 
 
Verantwortlicher für das und Lehre im Modul 9 
(„Qualitätsmanagement“) des Masterstudiengangs „Governance 
Sozialer Arbeit“ 
 

 
Qualifikationen 

 
Akademischer Werdegang 
 
• Studium der Erziehungswissenschaft und der Nebenfächer 

Psychologie, Soziologie, Empirische Kulturwissenschaft mit 
dem Schwerpunkt Sozialpädagogik an der Universität 
Tübingen (Diplom 1992) 

• Tätigkeit als wissenschaftlicher Angestellter am Institut für 
Erziehungswissenschaft der Universität Tübingen bei Prof. 
Dr. Dr. h.c. Hans Thiersch. Lehrtätigkeit an der 
Evangelischen Fachhochschule Reutlingen-Ludwigsburg und 
an der Berufsakademie Villingen-Schwenningen 

• Promotion über Organisationsentwicklung in Einrichtungen 
der Sozialen Arbeit 

• Seit 1.7.2001 Professor für Lehraufgaben mit dem 
Schwerpunkt Sozialökonomie an der Fakultät Sozialwesen 
der Dualen Hochschule Baden-Württemberg Stuttgart 

• Ab dem 1.10.2003 Entwicklung und ab dem 1.2.2006 Leitung 
des Studiengangs „Soziale Arbeit in Pflege und 
Rehabilitation“ 

• Ab August 2009 Prodekan der Fakultät Sozialwesen der 
DHBW Stuttgart 
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Beruflicher Werdegang 
 
• Berufspraktische Erfahrungen in der Pflege, Behindertenhilfe, 

Jugendbildungsarbeit und in der teilstationären Jugendhilfe 
• Von 1992 bis 2002 Gastdozent an der Diakonischen 

Akademie (heute Führungsakademie für Kirche und 
Diakonie, Berlin) in der Qualifikation und Beratung von 
Führungskräften der Sozialwirtschaft 

• Langjähriges freiberufliches Engagement in der Beratung und 
Entwicklung von Einrichtungen der Sozialwirtschaft, in der 
Fortbildung und im Coaching von Leitungskräften der 
Sozialwirtschaft sowie in Aufsichtsgremien von Einrichtungen 
der Sozialwirtschaft 

 
Mitgliedschaften und  
Funktionen außerhalb 
der Lehre 
 

 
Prodekan der Fakultät Sozialwesen 
 
Funktionen innerhalb der DHBW 
• Stellv. Mitglied der Hochschulleitung der DHBW Stuttgart 
• Mitglied im Örtlichen Senat der DHBW Stuttgart  
• Beauftragter der Fakultät Sozialwesen für die Bibliothek der 

DHBW Stuttgart  
• Leitung der Präsenzbibliothek „Lerninsel“ der Fakultät 

Sozialwesen 
• Titelverwalter für den Haushalt der Fakultät Sozialwesen  
• Promotionsbeauftragter der Fakultät Sozialwesen 
 
Funktionen außerhalb der DHBW – Mitgliedschaften  
• im Wissenschaftlichen Beirat der Fachzeitschrift „Neue 

Praxis“ 
• in der Deutschen Gesellschaft für Erziehungswissenschaft 

(DGfE) 
• in der Deutschen Gesellschaft für Soziale Arbeit (DGSA)  
• in der Bundesarbeitsgemeinschaft Sozialmanagement / 

Sozialwirtschaft (BAG SM/SW, erweiterter Vorstand) 
• in der Internationalen Arbeitsgemeinschaft 

Sozialmanagement / Sozialwirtschaft (INAS) 
• im Stiftungsrat der Heidehof Stiftung GmbH 
• im Aufsichtsrat von ATRIO Leonberg e.V.  
• im Beirat von ATRIO Leonberg gGmbH  
• im Beirat der LEDA gGmbH  
• im Stiftungsrat der Stiftung ATRIO Leonberg 

(stellvertretender Vorsitz) 
• im Verwaltungsrat des Pflegeheims „Haus Guldenhof“ 

(stellvertretender Vorsitz) der Heidehofstiftung 
• im Kuratorium (Aufsichtsgremium) des Vereins für 

Sozialtherapie bei Kindern und Jugendlichen (Martin-
Bonhoeffer-Häuser e.V.) Tübingen 

• im Förderkreis „Tübinger Projekt: Häusliche Betreuung 
Schwerkranker“  

• im Förderverein „Berghof Peace Education / Institut für 
Friedenspädagogik Tübingen e.V.“  
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Mitherausgeber der aktualisierten und vollständig überarbeiteten 
Neuauflage des „Lexikons der Sozialwirtschaft“ (2013) und des 
„Handbuchs der Sozialwirtschaft“ (2018), beides Nomos-Verlag 
 
Mitherausgeber der Buchreihen „Basiswissen Sozialwirtschaft 
und Sozialmanagement“, „Perspektiven Sozialwirtschaft und 
Sozialmanagement“ und „Edition Centaurus – Perspektiven 
Sozialer Arbeit in Theorie und Praxis“, alle Springer VS  
 
Mitwirkung bei der Herausgabe der vollständig überarbeiteten 
Neuauflage des „Handbuchs Soziale Arbeit“ unter der Leitung 
von Prof. Dr. Dr. h.c. mult. H.-U. Otto und Prof. Dr. Dres. h.c. H. 
Thiersch, erschienen 2011 im Reinhardt-Verlag (inzwischen 
fünfte, ergänzte Auflage 2015)  
 
 
Schwerpunkte der Forschungs- und Publikationstätigkeit  
 
• Fragen der Sozialökonomie / Sozialwirtschaft 
• Sozialmanagement als Leitung und Steuerung 

sozialwirtschaftlicher Unternehmen  
• Gestaltung und Entwicklung von Organisationen aus 

soziologischer Perspektive  
• Lebensweltorientierte Soziale Arbeit  
• Soziale Arbeit in Pflege und Rehabilitation  
 

 


