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FuRnoten

*) [Gem&R § 17 Abs. 2 dieser Verordnung gelten Bewerber, fur die durch Artikel 1 des Gesetzes
vom 15. Juni 2010 (GBI. S. 422) oder durch diese Verordnung erstmals der Zugang zu einem Stu-
dium ohne Eignungsprufung eréffnet wird, abweichend von 8§ 6 Abs. 2 fur eine Bewerbung zum
Wintersemester 2010/2011 als Neuabiturienten im Sinne des § 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 der Vergabe-
VO Stiftung .]

Es wird verordnet auf Grund von
1. § 59 Abs. 1 des Landeshochschulgesetzes (LHG) vom 1. Januar 2005 (GBI. S. 1), zuletzt gean-
dert durch Gesetz vom 15. Juni 2010 (GBI. S. 422), im Einvernehmen mit dem Kultusministerium,

dem Wirtschaftsministerium, dem Ministerium fir Landlichen Raum, Erndhrung und Verbraucher-
schutz sowie dem Sozialministerium,

2. 8§ 59 Abs. 2 LHG im Einvernehmen mit dem Kultusministerium:

1. ABSCHNITT
Allgemeine Vorschriften

§1
Anwendungsbereich

(1) Diese Verordnung regelt Einzelheiten des Hochschulzugangs fur beruflich Qualifizierte nach § 59
Abs. 1 bis 3 LHG.

§2
Beratungsgesprach

(1) Die Hochschulen beraten studieninteressierte beruflich Qualifizierte im Sinne von § 59 Abs. 1 bis 3
LHG Uber Studienmdglichkeiten sowie Uber Inhalte, Aufbau und Anforderungen eines Studiums. Die
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Maoglichkeiten spezifischer Vorbereitung auf das Studium sollen unter Einbeziehung der Anforderungen
im angestrebten Studiengang aufgezeigt werden.

(2) Wird der Hochschulzugang tber eine Eignungsprifung nach den 88 7 bis 16 angestrebt, ist auch
Uber Inhalte, Anforderungen und Ablauf der Prifung zu informieren sowie auf Vorbereitungsmaoglichkei-
ten auf die Priifung hinzuweisen.

(3) Uber die Teilnahme an dem Beratungsgesprach ist eine schriftliche Bescheinigung auszustellen; die
Bescheinigung wird von anderen baden-wirttembergischen Hochschulen anerkannt.

83
Nachweise

Das Vorliegen der Voraussetzungen nach § 59 Abs. 1 bis 3 LHG ist durch Originalunterlagen oder be-
glaubigte Kopien nachzuweisen. Die Hochschulen kénnen die Vorlage von Originalunterlagen verlan-
gen.

2. ABSCHNITT

Gleichwertige berufliche Fortbildungen
nach § 59 Abs. 1 LHG

84
Kriterien zur Feststellung der Gleichwertigkeit
beruflicher Fortbildungen

Gleichwertigkeit im Sinne von 8 59 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 Buchst. b LHG liegt vor, wenn

a) die berufliche Fortbildung grundsétzlich auf einer mindestens zweijahrigen Berufsausbildung auf-
baut,

b) es sich bei der beruflichen Fortbildung um eine berufliche Aufstiegsfortbildung handelt,
c) der Lehrgang der beruflichen Fortbildung mindestens 400 Unterrichtsstunden umfasst und

d) die Fortbildung hinsichtlich des Umfangs der Inhalte und der Ausbildungstiefe mit einer Meister-
prufung vergleichbar ist.

85
Gleichwertige sonstige berufliche Fortbildungen

Als sonstige berufliche Fortbildungen nach § 59 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 Buchst. ¢ LHG sind der Meisterpri-
fung Abschliisse an einer Verwaltungs- und Wirtschaftsakademie

a) als Verwaltungs-Betriebswirt (VWA),
b) als Verwaltungs-Diplom-Inhaber (VWA),
c) als Betriebswirt (VWA),

d) als Betriebswirt in einem Schwerpunktfach (VWA),

gleichgestellt, wenn vor der Ausbildung an der Verwaltungs- und Wirtschaftsakademie eine mindestens
zweijahrige Berufsausbildung abgeschlossen wurde.

§6

Besonderheiten in zulassungsbeschréankten
Studiengéangen an Hochschulen
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(1) Die fur das Zulassungsverfahren der Hochschulen in zulassungsbeschrankten Studiengangen mal3-
gebende Durchschnittsnote der Hochschulzugangsberechtigung ist die Durchschnittsnote der berufli-
chen Fortbildung nach § 59 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 LHG. Weist das Zeugnis Uber die berufliche Fortbildung
keine Durchschnittsnote mit einer Stelle nach dem Komma aus, wird diese aus dem arithmetischen Mit-
tel der im Zeugnis ausgewiesenen Einzelnoten gebildet; es wird nicht gerundet.

(2) Fur das Datum des Erwerbs der Hochschulzugangsberechtigung ist der Zeitpunkt des Vorliegens der
Voraussetzungen des § 59 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 LHG mafgeblich, frihestens jedoch der 1. April 2006.

3. ABSCHNITT
Eignhungsprufung nach § 59 Abs. 2 und 3 LHG

§7
Zweck der Eignungsprifung,
Verfahren und Zustandigkeit

(1) Die Eignungsprifung dient der Feststellung, ob die Bewerber auf Grund ihrer Personlichkeit, ihrer
Vorkenntnisse, ihrer geistigen Fahigkeiten und ihrer Motivation fiir das Studium in dem gewahlten Stu-
diengang geeignet sind.

(2) Die Priifung besteht aus einer schriftlichen Priifung nach Mal3gabe des § 12 und einer mindlichen
Prifung nach MalRgabe des § 13. Bei der Prufung mitzufuhren ist ein giltiger amtlicher Ausweis, der ein
Lichtbild des Inhabers enthalt und mit dem die Pass- und Ausweispflicht im Inland erfullt wird, insbeson-
dere ein inlandischer oder nach auslanderrechtlichen Bestimmungen anerkannter oder zugelassener
Pass, Personalausweis oder Pass- oder Ausweisersatz; dieser ist auf Verlangen vorzuzeigen.

(3) Die Prufung wird von den Hochschulen als Prifungsbehérden durchgefiihrt. Sie geben den Bewer-
bern den Ort und den Zeitpunkt der Priifung in geeigneter Weise bekannt. Die Priifung ist rechtzeitig vor
Bewerbungsschluss fir das Wintersemester durchzufiihren; sie soll spatestens bis zum 15. Juni eines
Jahres abgeschlossen sein. Ist die Studienaufnahme auch zum Sommersemester mdglich, kdnnen die
Hochschulen Prifungen rechtzeitig vor Bewerbungsschluss durchfihren; in diesem Fall soll die Prifung
spatestens bis zum 15. Dezember eines Jahres abgeschlossen sein.

(4) Eine Hochschule kann eine andere Hochschule mit der Durchfiihrung der Priifung beauftragen oder
vereinbaren, dass eine Hochschule mit Wirkung fiir alle an der Vereinbarung beteiligten Hochschulen
die Eignungsprifung abnimmit.

(5) Mit Bestehen der Prifung wird eine studiengangbezogene Studienberechtigung erteilt. Sie gilt unbe-
fristet.

§8
Gegenseitige Anerkennung der Prufung

Die Prufung wird von einer anderen baden-wirttembergischen Hochschule anerkannt, soweit es sich
um denselben Studiengang oder um Studiengénge mit im Wesentlichen gleichem Inhalt handelt. Glei-
ches gilt fir entsprechende Priifungen anderer Bundeslander, die von Hochschulen im Sinne des § 1
LHG oder anderen staatlichen Stellen abgenommen wurden.

§9
Zulassungsantrag

Der Antrag auf Zulassung zur Prifung ist fur eine Bewerbung zum folgenden Wintersemester bis zum 1.
Februar eines Jahres unter Angabe des angestrebten Studiengangs an die Hochschule zu richten, bei
der die Aufnahme des Studiums angestrebt wird (Ausschlussfrist). Soweit die Hochschule die Priifung
auch fur eine Bewerbung zum Sommersemester durchfuhrt, ist der Antrag auf Zulassung zur Priifung
bis zum 1. August des Vorjahres zu stellen (Ausschlussfrist). Neben den Unterlagen nach § 3 sind dem
Antrag auf Zulassung zur Prifung beizufiigen

1. ein tabellarischer Lebenslauf mit Angaben tber die bisherige schulische Ausbildung, den berufli-
chen Werdegang und die ausgelbte Berufstatigkeit und
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2. eine Erklarung dartiber, ob und mit welchem Erfolg bisher an einer Prifung nach dieser Verord-
nung oder an einer entsprechenden Prifung in der Bundesrepublik Deutschland teilgenommen
wurde oder ob um Zulassung zu einer solchen Prifung nachgesucht wurde.

§10
Zulassung zur Prifung

(1) Die Prifungsbehorde entscheidet Gber die Zulassung zur Priifung und unterrichtet die Bewerber
Uber die getroffene Entscheidung. Die Versagung der Zulassung ist schriftlich zu begriinden.

(2) Die Zulassung zur Prifung ist zu versagen, wenn

1. die Voraussetzungen nach 8§ 59 Abs. 2 LHG nicht vorliegen oder nicht rechtzeitig nachgewiesen
werden und nicht ein Fall des § 59 Abs. 3 LHG vorliegt und rechtzeitig nachgewiesen wird,

2. die Unterlagen nach § 9 nicht rechtzeitig vorgelegt werden oder

3. bereits zweimal erfolglos an einer Prifung nach dieser Verordnung oder an einer entsprechenden
Prufung in der Bundesrepublik Deutschland teilgenommen wurde.

(3) Wer die Priufung fir einen bestimmten Studiengang erfolgreich abgelegt hat oder bei Nichtbestehen
verbindlich auf die Wiederholung verzichtet, kann einmal zu einer weiteren Prufung in einem anderen
Studiengang zugelassen werden.

§11
Fachliche Entsprechung

(1) Eine fachliche Entsprechung von Berufsausbildung, Berufserfahrung und gewahltem Studiengang im
Sinne von § 59 Abs. 2 LHG liegt vor, wenn die wesentlichen Inhalte der Berufsausbildung und der Be-
rufserfahrung der inhaltlichen Ausrichtung des gewahlten Studiengangs zugeordnet werden kénnen.

(2) Wenn auf Grund der maRgebenden Studien- und Prifungsordnungen aus einer grof3eren Zahl zu-
lassiger Facher fur das Studium mehrere Facher auszuwéahlen sind (Teilstudiengange), muss die fachli-
che Entsprechung nach Absatz 1 fir jedes ausgewahlte Fach bestehen; dies gilt nicht fur die affinen Fa-
cher im Sinne von § 7 Abs. 1 Nr. 2 der Grund- und Hauptschullehrerprifungsordnung | (GHPO 1) und §
7 Abs. 1 Nr. 2 der Realschullehrerpriifungsordnung | (RPO I).

§12
Schriftliche Prufung

(1) Die Priufungsbehorde bestimmt einen Leiter der schriftlichen Prifung, dem die ordnungsgemaliie
Durchfiihrung der Prifung obliegt.

(2) Die schriftliche Prifung erstreckt sich auf

1. eine Aufsichtsarbeit im Fach Deutsch (Aufsatz);

2. eine Aufsichtsarbeit im Fach Englisch (Textverstandnisaufgaben und Textproduktion in englischer
Sprache); von der Aufsichtsarbeit im Fach Englisch kann der Bewerber auf seinen Antrag befreit
werden, wenn der Nachweis englischer Sprachkenntnisse durch das Zeugnis der Fachhochschul-
reife oder einen anderen mindestens der Niveaustufe B2 des Gemeinsamen Europaischen Refe-
renzrahmens fur Sprachen entsprechenden Nachweis nach dem Schulrecht des Landes Baden-
Wirttemberg oder eines anderen Bundeslandes erbracht wird;

3. eine in Bezug auf den gewahlten Studiengang fachspezifische Aufsichtsarbeit; fiihrt die prifen-
de Hochschule im gewéhlten Studiengang wegen einer Zulassungsbeschrankung oder Aufnah-
meprufung einen fachspezifischen Studierfahigkeitstest rechtzeitig vor Bewerbungsschluss durch,
der nach dem Beschluss der Hochschule auch als fachspezifische Aufsichtsarbeit geeignet ist,
kann der Bewerber wéahlen, ob er anstatt an der fachspezifischen Aufsichtsarbeit ausschlieflich
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an dem fachspezifischen Studierfahigkeitstest teilnimmt; wird die Teilnahme ausschliel3lich an
dem fachspezifischen Studierfahigkeitstest gewabhlt, ist dieser auch nach § 14 Abs. 1 zu bewer-
ten.

Die Prufungsaufgaben nach Satz 1 Nr. 1 und 2 kdnnen einen Bezug zum gewdahlten Studiengang ha-
ben. Die Bearbeitungszeit betragt pro Aufsichtsarbeit 120 Minuten; die Bearbeitungszeit fur die fachspe-
zifische Aufsichtsarbeit nach Satz 1 Nr. 3 betragt zwischen 120 und 180 Minuten.

(3) Wenn auf Grund der maRgebenden Studien- und Priifungsordnungen aus einer gro3eren Zahl zu-
lassiger Facher fir das Studium mehrere Facher auszuwahlen sind (Teilstudiengénge), ist fir jedes aus-
gewabhlte Fach eine fachspezifische Priifung nach Absatz 2 Satz 1 Nr. 3 erforderlich; dies gilt nicht fur
die affinen Facher im Sinne von 8 7 Abs. 1 Nr.2 GHPO I und 8 7 Abs. 1 Nr. 2 RPO I.

(4) Uber jede schriftliche Aufsichtsarbeit ist ein Protokoll zu fertigen, das vom Leiter der Priifung und den
Aufsicht fihrenden Personen zu unterschreiben ist. In dem Protokoll sind insbesondere die Priifungs-
zeit, der Name des Leiters der Prufung, die Namen der Aufsicht fihrenden Personen und besondere
Vorkommnisse festzuhalten.

(5) Jede schriftliche Arbeit wird von einem Prtifer, der von der Prufungsbehdrde bestellt wird, begutach-
tet und nach 8§ 14 Abs. 1 bewertet. Die Ergebnisse in den einzelnen Prifungsfachern werden den Be-
werbern mit der Entscheidung tber die Zulassung zur mindlichen Prifung (8 13 Abs. 2) mitgeteilt.

8§13
Mindliche Prifung

(1) Die mundliche Prifung erstreckt sich auf allgemeine Kenntnisse der Bewerber zu kulturellen, politi-
schen, gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Themen. Sie bietet auRerdem die Moglichkeit zur Uber-
prufung der schriftlichen Noten. Die in der beruflichen Praxis erworbenen und fiir den angestrebten Stu-
diengang verwertbaren Erfahrungen und Fahigkeiten sind angemessen zu beriicksichtigen. Die Prifung
kann auch praktische Teile enthalten.

(2) Zur mandlichen Prifung wird nur zugelassen, wer in den schriftlichen Prufungsféachern einen Durch-
schnitt von 4,0 oder besser erreicht hat, in keinem dieser Facher die Note 5,5 oder schlechter und in
nicht mehr als einem dieser Facher die Note 4,5 oder schlechter erhalten hat. Die Nichtzulassung zur
mundlichen Prufung gilt als Nichtbestehen der Prifung. Die Entscheidung trifft die Priifungsbehérde.

(3) Die mindliche Prifung wird von einem von der Priifungsbehdrde bestellten Prifungsausschuss ab-
genommen, der sich aus mindestens zwei Priifern zusammensetzt. Die Prifungsbehérde bestimmt aus
dem Kreis der Prifer den Vorsitzenden des Priifungsausschusses, der die Prifung leitet und in der Re-
gel das Protokoll fiihrt.

(4) Die Prufung dauert je Prufling in der Regel 30 Minuten. Bis zu drei Pruflinge kdnnen gemeinsam ge-
pruft werden.

(5) Im Anschluss an die Prifung setzt der Prifungsausschuss fiir jeden Priifling das Ergebnis der mind-
lichen Prufung mit einer Note nach 8§ 14 Abs. 1 fest. Kann sich der Prifungsausschuss auf keine be-
stimmte Note einigen oder sich nicht mehrheitlich fur eine Note entscheiden, gilt der aus den Bewertun-
gen aller Mitglieder des Prufungsausschusses auf die erste Dezimale berechnete Durchschnitt; es wird
nicht gerundet.

(6) Uber jede mindliche Priifung ist ein Protokoll zu fertigen, das insbesondere den Tag der Priifung,
die Zusammensetzung des Prifungsausschusses, die Priifungsaufgaben, die Dauer und den wesent-
lichen Verlauf der Prufung sowie das Priifungsergebnis festhélt. Das Protokoll ist von allen Mitgliedern
des Prifungsausschusses zu unterschreiben.

§ 14
Notengebung, Ergebnis der Prifung, Zeugnis

(1) Die schriftlichen und die mindlichen Prifungsleistungen werden mit folgenden Noten bewertet, wo-
bei halbe Noten zulassig sind:
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sehr gut (1) = eine Leistung, die den Anforderungen in besonderem
Mal3e entspricht;

gut (2) = eine Leistung, die den Anforderungen voll entspricht;

befriedigend (3) = eine Leistung, die im Allgemeinen den Anforderungen
entspricht;

ausreichend (4) = eine Leistung, die zwar Mangel aufweist, aber im Gan-

zen den Anforderungen noch entspricht;

mangelhaft (5) = eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht,
jedoch erkennen lasst, dass die notwendigen Grund-
kenntnisse vorhanden sind und die Mangel in absehba-
rer Zeit behoben werden kdénnen;

ungeniigend (6) = eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht
und bei der selbst die Grundkenntnisse so liickenhaft
sind, dass die Mangel in absehbarer Zeit nicht behoben
werden kdnnen.

(2) Nach Abschluss der mundlichen Priifung stellt der Prifungsausschuss fir jeden Prifling den auf die
erste Dezimale berechneten Gesamtnotendurchschnitt fest. Dieser ergibt sich aus dem auf die erste De-
zimale berechneten Durchschnitt der Einzelnoten der schriftlichen und der mindlichen Prufung; es wird
nicht gerundet. Der Prifungsausschuss stellt weiter fest, wer die Prifung bestanden hat. Die Priifung ist
bestanden, wenn

1. der Gesamtnotendurchschnitt 4,0 oder besser ist,
2. der Durchschnitt aus den Noten der schriftlichen Prifungsfacher 4,0 oder besser ist,
3. kein schriftliches Prifungsfach mit der Note 5,5 oder schlechter und nicht mehr als ein schriftli-

ches Prufungsfach mit der Note 4,5 oder schlechter bewertet ist und

4. die mundliche Prufung mindestens mit der Note 4,0 oder besser bewertet ist.

(3) Wer die Prufung bestanden hat, erhélt ein von der Prifungsbehérde ausgestelltes Zeugnis tber die
Studienberechtigung fur den angestrebten Studiengang, das die nach Absatz 2 ermittelte Gesamtdurch-
schnittsnote und den Tag der mindlichen Prifung ausweist. Wer die Priifung nicht bestanden hat, erhalt
Uber die Teilnahme an der Prifung und Uber das Ergebnis einen schriftlichen Bescheid.

(4) Uber die Feststellung der Ergebnisse der Priifung ist vom Priifungsausschuss ein Protokoll zu ferti-
gen, das von allen Mitgliedern zu unterschreiben ist.

§15
Wiederholung der Prifung

Wer die Priifung nicht bestanden hat, kann sie einmal wiederholen.
8§16

Nichtteilnahme, Ricktritt, TAuschungshandlungen,
Ordnungsverstoile
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(1) Die Prifung gilt als nicht bestanden, wenn der Priifling nach seiner Zulassung zur Priifung ohne
wichtigen Grund nicht an der Priifung oder an Priifungsteilen teilnimmt oder ohne wichtigen Grund von
der Prufung oder von Priifungsteilen zuriicktritt. Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche Prifungsleistung
nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht wird. Uber das Vorliegen eines wichtigen
Grundes entscheidet die Priifungsbehérde. Der Prifling hat der Priifungsbehérde den wichtigen Grund
unverziglich schriftlich mitzuteilen und nachzuweisen. Als wichtiger Grund gilt insbesondere Krankheit;
ist eine prifungsrelevante gesundheitliche Beeintrachtigung nicht offenkundig, kann die Prifungsbehor-
de die Vorlage eines arztlichen Attestes verlangen, das eine konkrete Beschreibung dieser gesundheitli-
chen Beeintrachtigung beinhaltet. In besonders begriindeten Ausnahmeféllen kann auch die Vorlage ei-
nes entsprechenden amtsarztlichen Zeugnisses verlangt werden. Wer sich in Kenntnis seiner gesund-
heitlichen Beeintrachtigung oder eines anderen wichtigen Grundes der Prifung unterzogen hat, kann
dies nachtraglich nicht mehr geltend machen. Der Kenntnis steht die fahrlassige Unkenntnis gleich; fahr-
lassige Unkenntnis liegt insbesondere dann vor, wenn beim Vorliegen einer gesundheitlichen Beein-
trachtigung nicht unverziglich eine Klarung herbeigeftihrt wurde. Soweit ein wichtiger Grund vorliegt, gilt
die Prifung als nicht unternommen.

(2) Ist der Prufling, der an der schriftlichen Prifung teilgenommen hat, durch einen wichtigen Grund im
Sinne des Absatzes 1 verhindert, an der mindlichen Prifung teilzunehmen, genehmigt die Prifungsbe-
horde auf Antrag die Unterbrechung der Priifung. Der Antrag ist schriftlich zu begriinden, die Umstén-
de der Verhinderung sind nachzuweisen. Wird die Unterbrechung genehmigt, setzt die Prifungsbehdrde
nach Wegfall des Hinderungsgrundes einen Nachprufungstermin fur die mindliche Prufung fest.

(3) Versucht der Priifling das Ergebnis seiner Priifungsleistungen durch Tauschung zu beeinflussen
oder verst6i3t er bei der Prufung in erheblichem Mal3e gegen die Ordnung, kann die Prifungsbehdérde
ihn von der weiteren Teilnahme an der Prifung ausschlieRen. Die Priifung gilt dann als nicht bestanden.

(4) Stellt sich eine Tauschungshandlung erst nach Aushandigung des Zeugnisses heraus, kann die Pri-
fungsbehorde das Zeugnis einziehen und entweder ein anderes Zeugnis erteilen oder die Zuerkennung
der Studienberechtigung zuriicknehmen, sofern seit der Ausstellung des Zeugnisses nicht mehr als zwei
Jahre vergangen sind.
(5) Vor Antritt der Prifung ist auf die Bestimmungen der Abséatze 1 bis 4 hinzuweisen.

4. ABSCHNITT

Schlussbestimmungen

8§17
Inkrafttreten, Ubergangsbestimmungen

(1) Diese Verordnung tritt am Tag nach ihrer Verkiindung in Kraft. Gleichzeitig tritt die Berufstatigen-
hochschulzugangsverordnung vom 20. April 2006 (GBI. S. 155), geandert durch Artikel 12 des Gesetzes
vom 3. Dezember 2008 (GBI. S. 435, 460), aul3er Kraft.

(2) Bewerber, fur die durch Artikel 1 des Gesetzes vom 15. Juni 2010 (GBI. S. 422) oder durch diese
Verordnung erstmals der Zugang zu einem Studium ohne Eignungsprifung eréffnet wird, gelten abwei-
chend von § 6 Abs. 2 fiir eine Bewerbung zum Wintersemester 2010/2011 als Neuabiturienten im Sinne
des § 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 der VergabeVO Stiftung.

Stuttgart, den 24. Juni 2010

Prof. Dr. Frankenberg

© juris GmbH
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